Notre Lettre du début du mois de mai
annoncait I'envoi au cours du mois d’une
Lettre interne consacrée au

fonctionnement des groupes de travail de
la section.

‘organiser pour agir

C’est ce document qui vous parvient
aujourd’hui et qui rend compte de deux
réunions de Bureau élargi consacrée a
cette convergence nécessaire entre
organisation interne, orientation et action
de la section.

Cette Lettre reprend pour I'essentiel le
compte-rendu détaillé fait par notre
secrétaire Ignace Lepoutre. Elle a
vocation a

e présenter les actions de la
section et les orientations du
projet de développement pour en
faciliter les points d’avancée

e inviter les adhérent.e.s de la
section qui le souhaitent a
rejoindre les groupes de travail.

La liste des groupes de travail mis en
place n’est pas exhaustive. D'autres
domaines restent a investiguer et nous
avons choisi de garder certains thémes
dans le giron de la réflexion collective du
Bureau en attendant de dégager des
modes de fonctionnement et des
responsables de groupe de travail.

C’est le cas pour « Egalité, Femmes,
Genre », Roseline Tiset estimant a juste
titre qu’un tel groupe de travail doit
trouver une animation mixte.

C'est le cas pour 'action « Climat,
Environnement » car sur ce théme un
certain nombre de militants LDH sont
fortement engagés dans des structures
spécifiques.

C’est le cas pour « Armement nucléaire »
ou notre intervention de janvier aupreés de
la Mairie de Lille doit s'accompagner de
contacts a développer avec le mouvement
de la Paix, le MAN (Mouvement d‘action
non-violente) et I'’Association des
médecins anti-nucléaire.

Nous ne pouvons évidemment prétendre a
répondre a toutes les sollicitations. Il y a
lieu de tenir compte de nos possibilités
humaines et matérielles et de préserver
notre souplesse et notre réactivité dans le
choix des actions selon l'actualité du
moment.

Pour une LDH de Lille dans le Mouvement.

Ligue
des droits de
I'Homme

? Lettre luterse
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Activer les groupes de travail

6 groupes de travail sont actuellement en place et organisent leur rythme et
leur méthode de fonctionnement. Le réle de ces groupes de travail est
d’organiser la réflexion sur le théme et de faire au Bureau de section des
propositions d’intervention et d’action a court et moyen terme en présentant des
rapports synthétiques. Cette articulation Groupe de travail/Bureau est
indispensable pour une organisation généraliste comme la nétre

|

Permanences d‘aide
d’‘acces aux droits.
Droits des migrants

Les missions :

o Assurer des
accompagnements de
soutien individualisés.

o Interpeller les autorités sur
certaines situations.

®  Favoriser les coopérations
inter-associatives.

e Lutter contre le racisme

Participants : Roseline Tiset, Annick
Batallan, Fatima Méziani, Emma ....,
Jean-Pierre Leclercq, Michel
Philibert, Gérard Minet.

Acceés au droit
commun pour les
populations Roms.

o Assurer des
accompagnements
individuels et collectifs.

e Agir pour l'accés a tous les
droits : logement, santé,
éducation...

o Militer pour la résorption
des bidonvilles et faire
reconnaitre le principe :
« Pas d‘expulsion sans
solution ».

Participants : Roseline Tiset, Gérard
Minet, Dominique Plancke.

Libertés Publiques,
Observatoires et
pratiques policieres.

e Assurer une veille des
pratiques policiéres lors des
manifestations.

e  Structurer et outiller la
section dans la pratique de
l'observation.

®  Rechercher des
coopérations avec les autres
observatoires (OLPP,
coordination des
Observatoires LDH ...)

Participants : Ignace Lepoutre,
Christophe Boussemart, Jacques
Poquet, Stéphane Dhée.

Défense des droits
économiques et
sociaux.

e Agir pour garantir et
préserver les droits
individuels et collectifs en
coopération avec les

syndicats et associations.

Participants : Francoise Martin,
Annick Batallan, Martine Verdonck.
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Citoyenneté et "
éducation aux droits
de 'Hommae.

e  Assurer des informations en
milieu scolaire et auprés
d‘organisations.

e Flaborer, diffuser des outils
pédagogiques.

Participants : Michel Philibert,
Roseline Tiset, Fatima Méziani,
Gérard Minet.

Solidaritées
internationales.

e  Mettre en place une veille
permanente d’information
en lien avec les associations
de défense des droits de
I'Homme.

e Assurer les relais
d’information et d’action
avec le national.

Participants : Jean-Francois
Bonhomme, Fatima Méziani,
Geneviéve Caré, Daniel Poisson.

Faites-nous part de
vos remarques et
inscrivez-vous dans
un groupe de travail

Les orientations de notre projet de développement

ORGANISER UNE
COMMUNICATION
COHERENTE ET EFFICACE.

o Recenser les outils de
communication internes et
externes existants, les
améliorer.

e  Concevoir de nouveaux
outils en garantissant une
cohérence d’ensemble.

®  Recenser I'ensemble des
contacts de la section et les
réactualiser (presse, autres
sections, partenaires,
syndicats, associations,
administrations...)

e Mettre a disposition des
militants un outil
d’échanges collaboratif.

Référente : Fatima Méziani.

CONCEVOIR UN ACCUEIL
DE QUALITE POUR LES
NOUVEAUX ADHERENTS
(OU LES STAGIAIRES).

e  Concevoir des modules
d’‘accueil favorisant a la fois
l'expression des nouveaux
adhérents, leurs attentes,
leurs souhaits et la diffusion
d’informations concernant
la LDH.

e Organiser des rencontres
complémentaires pour les
nouveaux adhérents a
échéances réguliéres.

Référent : Jacques Poquet.

POUR NOS DROITS
NOUS AVONS TOUTES ET T0US
UN ROLE A JOUER!

PENSER UN AGENCEMENT
FONCTIONNEL DU LOCAL.

e Réorganiser les locaux en
proposant un espace
d‘accueil et un espace de
réunion fonctionnels.

e  Concevoir un classement et
un archivage des
documents.

e  Proposer et faire valider un
plan d’ensemble de
l'agencement et le mettre
en ceuvre.

Référent : Ignace Lepoutre.

CREER UNE MAISON DES
DROITS DE L'HOMME.,

e Organiser des rencontres
avec des Maisons des Droits
existantes.

e  Flaborer en lien avec des
associations partenaires un
projet commun.

o  Répondre a des appels a
projets, rechercher des
financements, rencontrer
des décideurs politiques.

Référent : Christophe Boussemart.

CREER UN EVENEMENT
SOUS LA FORME DE
FORUM DES LIBERTES.

e Organiser un événement
public dans le prolongement
des actions de la section.

e Développer des réseaux de
coopération.

Référent : Christophe Boussemart.

Ce denier axe, évoqué lors de nos
réunions de Bureau d’Avril et de Mai,
fait partie de notre programme
d’action pour la célébration de la
Journée Internationale des droits de
I'Homme du 10 décembre. Le
contenu et l'avancée de la
préparation du projet sera
régulierement évoqué dans la Lettre
de la section.






